BRYT ISEN - KICKA igdng er arbetsgrupp!

- en halvdag med vardefulla insikter som stdrker teamkénslan -

Vart grupputvecklingsprogram i workshopform med Diversity Icebreaker som huvuddel
leds av Frida S6dermark och Eva Jaldeland, tva starka kvinnor med olika bakgrund.

Frida ar elitldpare, populéar foreldsare och forfattare till tva
bocker. Hon brinner for att fa manniskor i rérelse och
introducera idrottens kunskaper inom alla utmaningar -
yrkesmassigt som privat.

Eva har en gedigen erfarenhet fran ledande poster inom bade offentlig
och privat sektor —bl.a som forvaltningschef i Norrképings kommun
och som vice VD fér bérsbolaget Proffice. Aridag verksam som
affarscoach och mentor.

Del 1 - Introduktion

Frida och Eva delar pa ett personligt satt med sig av sina med och motgdangar. Vad ar
nyckeln till framgang? Hur orkar man nar det kanns som mest motigt?

Del 2 - Workshop - Diversity Icebreaker

DI ar ett verktyg framtaget for att férbattra kommunikationen mellan individer och
grupper med olika formagor och tankesatt. Utvecklat och forfinat genom decennier av
forskning och certifierat av Det Norske Veritas.

Det fantastiska ar att man pa mycket kort tid far igang en lattsam och rolig grupprocess,
skapar aha-upplevelser samt mojligheter for alla att synas och ta plats i workshopen
oavsett gruppstorlek.

Exempel pa anvandningsomraden:

- F6r 6kad sjdlvkdnnedom

- Vid konflikthantering och konfliktlésning

- Vid utveckling av team och projektgrupper

- | seminarier kring 6ppenhet, feedback och inldrning

- For att férbdttra kommunikationen mellan grupper eller individer

Info och bokning: frida.sodermark@Ioparaventyret.se eller eva.jaldeland@extema.se
Diversity Icebreaker: www.diversityicebreaker.com
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